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$0$1'$ =$13%77% '( $1*(/$ $8°867% 09 180 (cento e oitenta) meses, desde que n&o ultrapasse os limites
628=$% ==2//, 0$6&$5(1+p6 previstos na Lei Complementar n° 160/2017 e no Convénio ICMS
+(15,48( $8*8672 NERY n° 190/2017, com seu inicio contadg a partir da data .estabelecida
%25%$ %5(1'$ % (518 (7( no Regime Especial, a ser concedido pela Secretaria de Estado

651726 &$59%/+2 da Fazenda, limitado ao valor do presente Contrato;4) 35$=2 " (

3$2/$ -B,C =25=2 &$5C1&,48 (quarenta e oito) meses, para inicio da amortizacéo,

7e&1,&R0 $7,9,'$'( "( (1*(1+%$5.%8 7e& EMILY WALTRICK GOE contados a partir do més do efetivouso; 5) $0257,=$d-2FDGD

1,82 (0 $+5,0(16858% /+2 parcela sera amortizada pela contratada em prestagdes mensais,
1,673 *(5%/ 3$8/2 +(15,48( 0 cada uma delas no valor correspondente a respectiva parcela uti
120( &203/(72 '$7% ' ( 32178% *$/+-(6 ' lizada ou liberada; 6) 7$;$ '( -85 260% (zero por cento) ao
1$6&,0(17pd-2 %RG ODW ano;7) $78%/,=$d-2 027 ES5, $0% (cinquenta por cento)

35,6&,/$ 6,021 da UFIR ou, na falta desta, outro indice que, a critério do Poder
DENNES EDUARDY Executivo, seja adotado para atualizagéo dos tributos estaduais; 8)
'(628=% &$%5%/ | '$6 *$5%$17,$6 ), (6%15,$ 6Paraassegurar o pagamento
628=3% do incentivo do PRODEC, composto pela restituicéo do principal,
*8,/+(50( *21d$/ pelos juros e pelo montante da atualizagdo monetéria da divida,
9(6 5,%(,52 acrescidos de todas e quaisquer demais obrigagdes decorrentes
0,*8(/ A£1(/2 desta operacado, assinara, com base no relatério de anélise do
%5%$*$ 3257$5,8 1% £$36 *$%6 (633 ager!te financeiro, na gualidade de INTERVENIENTES FIADORES,
02.6e6 69% 3(5(.5¢ (e} Secrefén’o ie Estado d:Adr?\inistra;o Pris(io:al e Socioeducativa Alex!s_Suren Tcholakle_an Moral_es, CPF 727. 509.289-1 5 soltequ,
i ( 1( $57§ 6%5-2 3, e o Diretor da Academia de Administrago Prisional e Socioeducativa 32'?2('?;::‘18;”3::3“2;;%"; 2VI851KE)5 gggm;;e:éﬁe?fa B;i;"'eii’:zfe'r
+(, o . o , .818.839-72, X )
+(15,48( 0(1'(6 :.? glosg ddee souge;;za/tzrg)r 2'??::;:/9:'5.'(??1 lia; Z 2: :;v?d OC:ZSD:E:;g brasileira, ambos vivendo em unido estavel, residentes e domi_ciliados
$/$*2$12 para compor a Oficina de Criagdo, Regulamentag&o e Analise de em Palggga—sig, rgg'gr:jc'aggg ex%rleﬁs;mgrtle aos beneﬂcn;).? dos
(7" gfé$'l ?& $;$& ( é &3 ( Materiais e Normas da Academia de Administragao Prisional e ZOIggssoli dériaminte at?é ﬁna:glﬁquilc\inagérisclizl:Zc‘iearsezrs’ogbs:glazéags
',(*2 0('(,526 6RFLRHGXFDWLYD QR DQR GH do presente contrato e responsabilizando-se solidariamente até
9,1,&,86 6&+$332 - final liquidag&o desta operacéo pelo fiel e exato cumprimento de

+,/1(6+(,0 '2&(17( 0$75ER$ $7,9,'$"( todas as obrigagbes aqui assumidas. 09) '26 (1&$5*26 '(
0$5&26 )(/,3( '( *5$6,(/$ $,5(6 0(0%52 '( ,1$',03/C1&,No caso de impontualidade nos pagamentos
-(686 *803%56 1% (6 2),&,1% devidos a qualquer titulo, sem prejuizo do vencimento antecipado
%($75,= 9(521% &|(1, e da imediata exigibilidade de toda a divida e demais cominages
HILLARY DAIANA FIDE 1($1'52 1(,7( 0(0%52 '( legais e convencionais, ser&o aplicados, até 90 dias apos o ven
/.6 2).&,18% cimento, os seguintes encargos de inadimpléncia: a) multa de 2%
0$7(86 6&+5%$00 ' MAKELY PEREIRA 0(0%52 '( (dois por cento) sobre o valor das obrigagdes inadimplidas; b)
%5,72 526% 2),&,1% pagamento de juros moratérios de 12% (doze por cento) ao ano,
/,621 52'5,%*8(6 X pro rata temporis, incidentes sobre o saldo vencido. N&o ocorrendo
(3 (5(,5% ( ,3($ 2 ; 29 ? 25[2 (572 g)(og’ i; ( o recolhimento das parcelas liberadas no prazo de 90 (noventa)
0$7(86 '(02 628=4 L ikl dias, contados da data de seu vencimento, os valores passarao
0$5&E/,'7 2/,9(,59 52%621 6,/9% '( 0(0%52 '( a ser exigidos na forma prevista na legislagéo tributaria (falta de
*20(6 2/,9(,5% 2),&,18% recolhimento total ou parcial do imposto apurado pelo proprio sujeito
-($1 /8&%$6 35(6 ' 9$/'(0,52 '$ 0(0%52 '( passivo). Nesse caso, incidiréo sobre os valores devidos, a partir
)$5.8$6 528+ $’ _81.25 2),&,1% do vencimento da parcela, multa, juros e atualizagdo previstos na
2.2 -26€9$ &58<= - — legislaco tributaria por falta do recolhimento total ou parcial do
1(72 /($1'52 $17D1,2 6266 /,0$ imposto apurado pelo prépnq su1e|t? passivo. FIonanépollsl, 20de
i g 55715' § 1= ) go (50811 Secretario de Estado da Administragéo Prisional e Socioeducativa E%Z?z;%?&i%i?ﬁicﬁgzjFggc?étpé?ilj ;ﬁi{;ﬁ?ggé;ﬁlzf
8% ,5%- $'5($ '9 "$/ 5],7% vimento Econémico Sustentavel, Paulo Eli, Secretario de Estado
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(& (;75%72 '2 &2175%$72 1z ,queentresicelebram
o Estado de Santa Catarina, por meio das Secretarias de Estado
do Desenvolvimento Econémico Sustentavel e da Fazenda e a

empresa 9(17,62/ ,1'0675,820e5&,2 /7'®13- 0)

sob 0 01.763.720/0001-71, estabelecida em Palhoga/SC, doravante
denominada CONTRATADA, referente a concessao de incentivo
do PRODEC, destinado & expansé&o e modernizagéo da produg&o,
aprovada pela Resolugéo n° 753/19, de 10/12/2019, do Conselho
Deliberativo do PRODEC, fundamentado na Lei n° 13.342, de 10
de marco de 2005, com suas alteragdes e no Decreto n® 704, de 17
de outubro de 2007, com suas alteragdes, mediante as seguintes
clausulas e condicbes: & $5$&78E67,&%$6 '2 (1%&,92
0217%17 (O valordo presente Contrato é de R$ 20.497.379,00
(vinte milhdes, quatrocentos e noventa e sete mil e trezentos e
VHWHQWD H Q@ méhtdntd Bd. iicentivo aprovado pelo
Conselho Deliberativo do PRODEC, conforme Resolugéo n® 753/19,
de 10 de dezembro de 2019 é de R$ 67.000.000,00 (sessenta e
sete milhdes de reais), que sera contratado em etapas, de acordo
com a implantag&o do projeto, as demais etapas a serem realiza
das, no montante de R$ 46.502.621,00 (quarenta e seis milhoes,
quinhentos e dois mil e seiscentos e vinte e um reais), serdo adi
cionadas por meio de Termos Aditivos ao presente Contrato, depois
de comprovada a realizagéo dos investimentos correspondentes
a cada uma delas, até a data limite para a conclus&o do projeto.
3(5&(178%/75% (setenta e cinco por cento) VREUH
cremento do ICMS NORMAL calculado sobre a média gerada no
periodo de maio de 2018 a abril de 2019, correspondente aos 12

meses anteriores ao inicio da implantagéo do projeto; 3) 35$=2

'( )58,d-2 O montante do incentivo podera ser fruido em até

da Fazenda, e pela CONTRATADA: Seus Administrador: Alexis
Suren Tcholakian Morales e Anair de Fatima Candido.
&RG 0DW

3257$5,% 1z ( '

et

no uso d% slas atribuicdes, conforme estabelece a legislagéo, e

de acordo com o que dispéem o art. 74, inciso V, da Constituicdo

Estadual, o art. 106, § 2°, inc. | e IX, da Lei Complementar n® 741,

de 12 de junho de 2019, e ainda, a Lei Complementar n° 491,

de 20 de janeiro de 2010.”

5(62/9(

$UW (&51'8=,5pelo prazo de 30 dias, os trabalhos da

Comisséo de Sindicancia Acusatéria, em continuidade ao disposto

pela Portaria n° 75, de 28 de dezembro de 2020, publicada no DOE/

SC n° 21.427, de 30/12/2020, no intuito de viabilizar a concluséo

adequada do procedimento.

Florianépolis, 27 de janeiro de 2021.

$5/(1( 6286% '$ 6,/9% 9,//(/$

Secretéria de Estado do Desenvolvimento Social, designada
&RG O0DW

(-$1(,52 '(

(",7$/ GH

O Secretario de Estado da Educacéo, no uso de suas atribuigdes,
torna publico o presente Edital, que estabelece as instrugbes desti
nadas as inscrigdes, ao cadastramento, a classificagéo e a selecéo
de estudantes para o Programa de Estagio NOVOS VALORES, que
residam no Estado de Santa Catarina, e que estejam matriculados e
frequentando curso regular de Ensino Médio, Educagéo Profissional,
Educacéo de Jovens e Adultos, Educagéo a Distancia, Ensino Su

eletrénico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco

WiMWDE&EHR GR '"HVHQYROYLEBHQWR BEBLL



perior, de acordo com as normas estabelecidas nos Decretos n° 781
en° 782, de 25 de janeiro de 2012, com as alteracdes posteriores.

‘2 2%-(7,92
1.1. Assegurar ao estudante a oportunidade de estagio, visando &
aplicagéo pratica do conhecimento tedrico inerente a sua area de
formagé&o, nos érgéos e entidades da administragéo direta, autar
quica e fundacional do Poder Executivo Estadual.

'$6 ,16&5, (6™
2.1. As inscrigdes para o Programa de Estagio NOVOS VALORES
estar&o abertas a partir da publicacéo deste Edital e durante todo o
ano letivo até 30/11/2021, nas Escolas da Rede Publica Estadual,
nas Escolas Particulares e Instituigdes de Ensino Superior, que
tiverem firmado convénio com a Secretaria de Estado da Educacéo.
2.2. As Instituicdes de Ensino ficaréo responsaveis pela inscrigao

H FDGDVWUDPHQWR GH WRGRV RV HVWXGI{@#ES!

sistema informatizado - SISGESC Novos Valores.

2.3. Para efetuar a inscrigéo, o estudante devera ser residente no
Estado de Santa Catarina, ter completado 16 (dezesseis) anos e
apresentar na Secretaria ou Setor de Estagio de sua Instituicao
de Ensino, os seguintes documentos, devidamente fotocopiados:

D 'RFXPHQWRYV SHVVRDLV

- CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

- RG (Carteira de Identidade);

- Copia do Titulo de Eleitor;

- Comprovante de matricula e frequéncia (obrigatério original);
- Comprovante de residéncia;

- Declaragdo médica de doenga cronica na familia (se houver);
- Declaragdo médica para estudante com deficiéncia;

- NUmeros de telefones e endereco eletrénico.

Recursos Humanos (SIGRH) e encaminharéo os 03 (trés) primeiros
estudantes apresentados pelo sistema, para realizar entrevista no
orgéo ou entidade concedente.

'$ &2175%$7%8d-2

6.1. O estudante selecionado devera se apresentar no setorial de
Gestédo de Pessoas do 6rgdo ou entidade concedente, munido
FRP RV VHIXLQWHYV GRFXPHQWRYV

- Copia e original da carteira de identidade e CPF;

- Copia de alistamento militar;

- Copia do Titulo de Eleitor;

- Comprovante de residéncia e telefones para contato;

- Comprovante de rendimento dos pais, responsavel ou conjuge;
- Atestado de matricula e de frequéncia escolar;

- Comprovante de inscric&o no Pro rama de Esta |0 NOVOS VA
QWHUHVVDG

- Declaragéo de ndo acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo
publica.

- Abertura de conta corrente vinculada a conta salario no Banco
do Brasil (formulério fornecido pelo setorial de Gestéo de Pessoas
do érgao);

- Confirmar a liberag&o e desbloqueio da conta corrente ou conta
salario no Banco do Brasil.

6.2. A contratagdo do estudante se dara com as assinaturas do Termo
de Compromisso, firmado entre o estudante ou seu responséavel
(caso menor de 18 anos), e pelos representantes legais do érgao
concedente e da Instituicdo de Ensino, com interveniéncia da SED.
6.3. O estudante somente podera iniciar suas atividades como
estagiario apos a publicagéo do Termo de Compromisso no Diario
Oficial do Estado e a efetivagédo no SIGRH, que ampara legalmente

E 'RFXPHQWRV SDUD LQVFULomR GH HVW?&OB?SW%SWWB?SWBﬁﬁPa‘S

- Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), expedido pela Policia

Federal do Brasil ou passaporte;

- Extrato da consulta de dados de identificagéo, emitido pelo Sistema

Nacional de Cadastramento de Registros de Estrangeiros, ou ainda;
&3)

- Cadastro de Pessoa Fisica;

- Comprovante de matricula e frequéncia (obrigatério original);

- NUmeros de telefones e/ou endereco eletronico.

c) Comprovagao de renda:

3DUD DOXQR GHSHQGHQWH GRV SDLV
- Declaragéo de Imposto de Renda, no caso de autdnomo, pen
sionista ou desempregado, dos pais, responsaveis ou conjuge;
- Ultima folha de pagamento dos pais, responsaveis ou conjuge;
- Preencher formulario Declaragdo de Auténomo, disponibilizado
no site da SEA/portal do servidor/link novos valores/modelo de
documentos), dos pais, responsaveis ou conjuge.

3DUD HVWXGDQWH LQGHSHQGHQWH

- Declaragao de Imposto de Renda, no caso de autdnomo, pensio
nista ou desempregado e Ultima folha de pagamento;

- Preencher formulario Declaragédo de auténomo, disponibilizado
no site da SEA/portal do servidor/link novos valores/modelo de
GRFXPHQWRYV

2.4. Somente sera inscrito no Programa de Estagio NOVOS VA
LORES, o estudante que apresentar os documentos originais e
copias, constantes no item 2.3- deste Edital.

2.5. Os alunos matriculados em cursos de modalidade a distancia
poderéo participar do processo de inscri¢do, desde que atendam os
critérios do Art 2° do Decreto n° 781 de 25 de janeiro de 2012 e a
Instituicdo de Ensino que possua polo no Estado de Santa Catarina.

'$6 9%*$6

3.1. O limite das vagas previstas sera fixado pela Secretaria de
Estado da Administrag&o no percentual de 10% (dez por cento),
considerando o total de servidores em exercicio no Orgéo ou Entidade.
3.2. Para a abertura de vagas de estagio o érgdo ou entidade devera
cumprir o disposto no Art.14° do Decreto n® 781/2012.

3.3. Cabe ao 6rgéo ou entidade concedente assegurar ao estudante
com deficiéncia, o percentual previsto no § 2° do Art. 14 do Decreto
n° 781 de 25/01/2012.

'$ &/$66,),&%d-2
4.1. Aclassificagdo do estudante inscrito ocorre por meio do Siste
ma de Gestéo Educacional de Santa Catarina - SISGESC Novos
Valores, em fungdo da menor renda per capita familiar.

'$ 6(/(d-2
5.1. Para cada vaga de estagio ofertada pelo 6rgéo ou entida

de, as Coordenadorias Regionais de Educacéo que realizardo o
procedimento de chamada no Sistema Integrado de Gestao de

6.4. Afalta do cumprimento dos incisos 6.2 e 6.3 descaracteriza a
contratagéo do estudante, ficando sob responsabilidade do 6rgéo
RX HQWLGDGH FRQFHGHQWH

'$ &$5*$ +25E5,$

7.1. A carga horéria a ser cumprida pelo estagiario sera de 20
(vinte) horas semanais, a sere

F{QMXJH RX UHVSRQVIiYHLV



